Результаты реализации муниципальных программ за 2015 год
1. «Система социальной защиты населения Сухобузимского района»
- в 2015 году доплаты к пенсии муниципальным служащим получили 32 человека.
- по мероприятию «Почетные граждане Сухобузимского района»  предоставлены меры социальной поддержки 2-м гражданам Сухобузимского района.
- по мероприятию «Транспортировка тел умерших» в 2015 году выплачено 52 пособия.
- удельный вес инвалидов, реализовавших индивидуальные программы реабилитации в учреждениях социального обслуживания   в 2015 году составляет 68.1%.

2. «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности»
-проведен капитальный ремонт водопроводных сетей в с. Сухобузимское-773 м ;
-капитальный ремонт тепловой камеры с врезкой в существующую сеть п. Мингуль;
-приобретена автоцистерна для перевозки пищевых жидкостей  по Сухобузимскому району на сумму 1388,8 тыс.руб. В связи с приобретением данной автомашины  стабилизировалась обстановка в населенных пунктах по подвозу воды, а так же спала  социальная напряженность.

3. «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций»
- осуществление единой дежурно-диспетчерской службой взаимодействия с экстренными оперативными службами при реагировании на поступающие от населения вызовы (сообщения о происшествиях). 
- проведены мероприятия «Вахта памяти», и акция «Мы вместе». В ходе проведения мероприятий были приобретены и распространены буклеты антитеррористической направленности.

4. «Развитие культуры»
- количество детей получающих дополнительное образовательные услуги в сфере культуры, составило 92 человека, из них 93,4 процентов достигли положительных успехов в учебе.
- всего за 2015 год организовано и проведено 3944 культурно-массовых мероприятий. В Сухобузимском районе работает 239 клубных формирований, которые посещают 2798 человек.
- 6900 человек посетили выставки и экспозиции в Сухобузимском районном краеведческом музее.

5. «Развитие массовой физической культуры и спорта»
- на реализацию программы в 2015г. было запланировано и освоено 224,3 тыс. рублей. 
- всего за 2015 организовано и проведено 32 спортивно-массовых мероприятия.

6. «Молодёжь Сухобузимского района в ХХI  веке»
- проведено мероприятие: Всероссийская акция «Вахта памяти» в ходе мероприятия были проведены работы по благоустройству памятных мест, обелисков, мест захоронений участников ВОВ. На всей территории района проведена молодежная акция «Георгиевская ленточка», «День России», «День памяти и скорби», день «Народного единства». 
- проведены мероприятия направленные на развитие добровольчества в Сухобузимском районе такие, как Организация и проведение «Школы добровольчества», конкурс «Волонтер года», акция «Всем миром» «Школа волонтеров». 
- реализованы следующие проекты:  «Дела давно минувших дней», «Память крепче гранита, «Островок детства». 
- проведены мероприятия по трудовому воспитанию несовершеннолетних, поддержка и развитие молодежных лидеров и объединений, в мероприятиях задействованы 70 подростков района.
- организованы мероприятия по локальной программе профилактика негативных проявлений «Сделай свой выбор», организован турнир «Юность Красноярья», проведена межотраслевая конференция «Успешные практики».

7. «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории Сухобузимского района»
- за счет субсидии на возмещения части затрат, связанных с приобретением оборудования в целях создания и развития, либо модернизации производства товаров оказана поддержка 3-м действующим  субъектам малого бизнеса, занимающихся переработкой сельхозпродукции и выпуском мясных полуфабрикатов для расширения производственных мощностей.
- за счет субсидии вновь созданным субъектам малого предпринимательства на возмещение части расходов, связанных с приобретением и созданием основных средств и началом предпринимательской деятельности оказана поддержка 4-х индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность в сфере бытового обслуживания население (в частности оказание услуг салона красоты, услуги кузнеца). 
- достигнуты  следующие результаты:
оказана поддержка 7 субъектам малого предпринимательства.
создано 5 рабочих мест.

8. «Развитие транспортного комплекса Сухобузимского района»
- осуществление пассажирских автоперевозок по району. Перевезено пассажиров -87155, произведено количество рейсов -9798
- произведен капитальный ремонт  и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения сельских поселений Сухобузимского района:
4212,5 м – тип покрытия песчано-гравийная смесь и 450м – тип покрытия асфальтобетон.
- за счет дорожного фонда произведен ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги у районного дома культуры с. Сухобузимское- 110 м асфальтобетона.

9. «Развитие  сельского хозяйства и регулирование  рынков сельско-                                                                                                      хозяйственной продукции, сырья  и продовольствия»
- проведены мероприятия по уничтожению сорняков дикорастущей конопли на площади 110,2 га.
- проведены мероприятия по отлову безнадзорных животных на территории Сухобузимского района, освоено средств в сумме 652,0 тыс.руб. Снизилось на 20% количество граждан, обратившихся с укусами безнадзорных животных.
- с целью поддержки малых форм хозяйствования получили субсидии 61 человек, ведущих личное подсобное хозяйство, на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам, полученным в российских кредитных учреждениях.

10. «Содействие развитию местного самоуправления»
- за счет средств субсидии на реализацию проектов по благоустройству территорий поселений проведены работы по монтажу уличного освещения в п.Павловщина по улицам Новая, Речников, Лукьянова, Лесная.
- за счет средств субсидии на создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности проведен капитальный ремонт детского сада №3 с.Сухобузимское (ремонт оконных проемов, капитальный ремонт мед.кабинета, ремонт сантехнического узла) капитальный ремонт Шилинкинского детского сада (ремонт оконных проемов, фундамента, полов, системы отопления, сантехнические работы) 

11. «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан Сухобузимского района»
- по подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей Сухобузимского района» на 2014-2018 годы  получили субсидии на приобретение жилья 6 семей, 5 семей освоили данные средства.
- по подпрограмме «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в муниципальных образованиях Сухобузимского района» на 2014-2018 годы  приобретено 3 жилых помещения для переселения из аварийного жилищного фонда.

12. «Управление муниципальными финансами»
- обеспечение сбалансированности бюджетов поселений
- обеспечение минимального размера бюджетной обеспеченности
- отсутствие просроченной кредиторской задолженности по выплате заработной платы и начислениям 
- отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по бюджетным кредитам
- расходы районного бюджета, формируемых в рамках муниципальных программ за 2015 год составили 95,8% в общем объеме расходов районного бюджета
- реализовано проектов поддержки местных инициатив в 2015 году на сумму 702,0  тыс.руб.
- расходы на межевание земельных участков с постановкой на кадастровый учет, проведение рыночной оценки составили 226 тыс.руб.

13. «Развитие образования»
Образование детей в Сухобузимском районе на 01.01.2016 года осуществляется в 31 муниципальных образовательных учреждениях объединенных в 11 юридических лиц(3 бюджетных и 7 казённых), объединяющие в себя 8 средних, 6 основных, 2 начальных, 1 начальную школу - сад; 14 дошкольных образовательных учреждений  и одном учреждение дополнительное образованиямуниципальное бюджетное учреждения дополнительное образования детей «Детско-юношеская спортивная школа». 
Стратегическая цель политики в области образования в Сухобузимском это повышение доступности качественного образования современного уровня, соответствующего требованиям инновационного развития экономики региона и потребностям граждан.
Приоритетными направлениями развития по уровням и видам образования являются.
Система дошкольного образования.
Повышение доступности и качества дошкольного образования, в том числе через диверсификацию форм дошкольного образования, удовлетворение части спроса на услуги дошкольного образования за счет частных поставщиков услуг, внедрение системы оценки качества дошкольного образования. 
  С 2013  по 2016  было создано новых 290 мест в организациях, предоставляющих услуги дошкольного образования, включая негосударственные организации, а так же места в группах кратковременного пребывания детей. На 01.01.2016 полностью ликвидирована очередь  в дошкольные учреждения района детей в возрасте от 3 до 7 лет.
Система общего образования.
Повышение доступности и качества образования, в том числе переход на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения, внедрение системы оценки качества общего образования, развитие материально-технической базы учреждений общего образования с учетом новых принципов проектирования, строительства и реконструкции зданий, использование современных информационных и коммуникационных технологий, дистанционных форм обучения. 
Все показатели программы Развития на 2015 год обеспечены.
Система дополнительного образования.
Создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного образования, обеспечивающих качество услуг 
и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, через совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей, распространение сетевых форм организации дополнительного образования детей, создание 
на территории края условий для использования ресурсов негосударственного сектора в предоставлении услуг дополнительного образования детей, разработку, внедрение механизмов эффективного контракта 
с педагогическими работниками и руководителями учреждений дополнительного образования детей.
Показатели программы обеспечены.
Совершенствование кадровой политики
Совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров; укрепление кадрового потенциала отрасли введением новой системы оплаты труда, внедрение механизмов эффективного контракта; увеличение доли молодых учителей, поддержка лучших учителей, внедряющих инновационные образовательные программы, поддержка общественных профессиональных ассоциаций, объединений, ставящих задачи профессионального развития педагогических работников, разработка и реализация комплекса мер, направленных на привлечение и закрепление молодых учителей в школах края.
 В 2015 году  сохранение средней заработной платы педагогических работников школ на уровне средней заработной платы в регионе, средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений на уровне средней заработной платы в сфере общего образованияобеспечено.
Продолжалось совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров, внедрение механизмов эффективного контракта 
с руководителями и педагогическими работниками
Система выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи
 через расширение форм выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, увеличение доли охвата детей дополнительными образовательными программами, направленными на развитие их способностей, поддержка педагогических работников, имеющих высокие достижения в работе с одаренными детьми. Плановые показатели 2015 обеспечены.
Социализация детей с ограниченными возможностями здоровья через развитие инклюзивного и дистанционного образования.
Сохранение здоровья детей через совершенствование организации питания обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях; улучшение качества медицинского обслуживания обучающихся и воспитанников образовательных учреждений, использование здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе. Плановые показатели обеспечены.
Расширение сети опекунских, приемных и патронатных семей, как создание условий для социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а так же проведения мероприятий по деинституализации образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Плановые показатели не превышены.
