[bookmark: bookmark0]КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ СУХОБУЗИМСКИЙ РАЙОН ШИЛИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
                              Р Е Ш Е Н И Е
«25»марта 2015	 г                           с.Шила 	                                            № 135
О внесении изменений в Решение Шилинского сельского Совета депутатов от 07.11.2007 г. № 66  «Об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, членов выборных органов местного самоуправления и муниципальных служащих»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Шилинского сельсовета, Шилинский  сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
1.Внести в Решение Шилинского сельского Совета депутатов от 07.11.2007 г. № 66  «Об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, членов выборных органов местного самоуправления и муниципальных служащих» следующие изменения:
1.1. Пункт 6.1 изложить в новой редакции:
1. Значения размеров ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы составляют:
	Значения размеров надбавок за особые условия муниципальной службы (процентов к должностному окладу)

	Группа должности
	            Размер надбавки

	Главная и ведущая
	60 % от должностного оклада

	Старшая и младшая
	40 % от должностного оклада


    
      2. Порядок и условия установления надбавки за особые условия муниципальной службы определяются муниципальными правовыми актами представительного органа местного самоуправления.

1.2. Пункт 1 раздела 9 изложить в новой редакции:
« За работу со сведениями, имеющими степень секретности «особой важности», - 50 -75 % ; за работу со сведениями, имеющими степень секретности «совершенно секретно», - 30-50 %; за работу со сведениями, имеющими степень секретности "секретной"  при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий, - 10 - 15 %, без проведения проверочных мероприятий, - 5 - 10 %».

1.3. Подпункты а), б), в) пункта 2 раздела 9 изложить в новой редакции:
«а) при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет - 10 процентов к окладу;
б) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 15 процентов к окладу;
в) при стаже муниципальной службы от 10 и выше - 20 процентов к окладу».
1.4. Пункт 2 раздела 12 изложить в новой редакции:
«.2.Выплата производится в пределах установленного фонда оплаты труда по распоряжению лица, в компетенцию которого входит принятие таких решений по письменному заявлению муниципального служащего. В заявлении указывается основание для выплаты материальной помощи, к заявлению прилагаются документы, удостоверяющие фактические основания для предоставления материальной помощи .
1. Контроль за исполнением настоящего решения возложить  на комиссию по правовым и экономическим вопросам (Мутовина Л.И.)
1. Решение вступает в силу после его официального опубликования в печатном издании «Вестник органов местного самоуправления Шилинского сельсовета».

Председатель сельского Совета                                                 В.П.Боженков
Глава сельсовета                                                                          З.М.Зверева

