СУХОБУЗИМСКИЙ   РАЙОН  КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ   НАХВАЛЬСКОГО   СЕЛЬСОВЕТА

 РАСПОРЯЖЕНИЕ 

[bookmark: _GoBack]10.01.2023г. 		                             с.Нахвальское 			        №  01-р

О внесении изменений  и  дополнений   в  
распоряжение администрации  Нахвальского 
сельсовета   № 32-р  от 20.07.2021г. «Об утверждении 
Правил внутреннего трудового  распорядка в Администрации
Нахвальского  сельсовета.

  

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,№ 25-ФЗ ОТ  02.03.2007г. «О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации», руководствуясь      Уставом  	Нахвальского   сельсовета   Сухобузимского  района   Красноярского края, в целях актуализации нормативных правовых актов администрации  Нахвальского  сельсовета,   Р А С П О Р Я Ж А Ю С Ь::
1. Внести в  распоряжение администрации  Нахвальского сельсовета   № 32-р  от 20.07.2021г. «Об утверждении Правил внутреннего трудового  распорядка в Администрации  Нахвальского   сельсовета.  следующие изменения   и  дополнения :

1. В п.п.6. п.1.1. п.2 правил   внутреннего    трудового распорядка  в  администрации  Нахвальского  сельсовета    предложение  «страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые  исключит.

2  В п.п.6   .п.11. п.2  Правил   внести следующее  предложение :
«6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые».

3. Главу 3. «Основные права и обязанности работников»  дополнить  пунктом  3.2.  следующего  содержания:
«3.2. Приостановление действия трудового договора на период прохождения военной службы по мобилизации или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или срока контракта, заключенного в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе" с сохранением места работы (должности), с сохранением социально-трудовых гарантий, право на предоставление которых он получил до начала указанного периода.».


4.  Главу 4. «Основные права и обязанности Администрации» дополнить пунктом  4.7  следующего  содержания:
«4.7 Приостановить действие трудового договора на период прохождения работником военной службы по мобилизации или на период оказания им добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или на период действия срока контракта, заключенного работником в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе".».


 5. Контроль за исполнением настоящего Распоряжения  оставляю  за  собой.
6.  Настоящее Распоряжение вступает в силу    в день, следующий за днем его официального опубликования в  газете   «Ведомости  органов местного  самоуправления  Нахвальского  сельсовета


 


 Глава  Нахвальского
сельсовета                                                                            Н.И.Гимбал.


