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1. Общие положения 

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение администрации  Нахвальского 

сельсовета  «Спортивный клуб по месту жительства «ОЛИМП », именуемое в 

дальнейшем «Бюджетное учреждение», создано в соответствии с Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-

ФЗ «Об бюджетных учреждениях» и Постановлением главы администрации 

Галанинского сельсовета  от 03апреля 2013г. № 24   

1.2.  Официальное наименование учреждения: 
полное наименование: Муниципальное бюджетное учреждение  администрации  
Нахвальского сельсовета  «Спортивный клуб по месту жительства «Олимп»; 

сокращенное наименование: МБУ «СКМЖ «Олимп ». 

1.3. Бюджетное учреждение является некоммерческой организацией, созданной 

администрацией муниципального образования Нахвальского сельсовет для 

выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления предусмотренных 

законодательством Российской Федерации полномочий органов местного 

самоуправления Красноярского края. 

1.4.  Бюджетное учреждение является юридическим лицом и от своего имени 

может приобретать и осуществлять имущественные и личные 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.5.  Учредителем Бюджетного учреждения выступает администрация  

Нахвальского сельсовета  Сухобузимского  района Красноярского края. 

Функции и полномочия учредителя Бюджетного учреждения осуществляются 

администрацией  Нахвальского  сельсовета Сухобузимского  района 

Красноярского края (далее – Учредитель). 

1.6.  Учредитель Бюджетного учреждения не несет ответственности по 

обязательствам Бюджетного учреждения. Бюджетное учреждение не отвечает 

по обязательствам учредителя Бюджетного учреждения. 

1.7.  Место нахождения Бюджетного учреждения: 663055 Красноярский край  

Сухобузимский  район с. Нахвальское    ул. Советская   д.2  

1.8. Клуб осуществляет свою деятельность в соответствии с ФЗ от 04.12.2007г. 

№329-ФЗ «О физической культуре и спорте в РФ», Законом Красноярского 

края от 07.12.2001г. №16-1636 «О физической культуре и спорте в 

Красноярском крае», иными нормативными правовыми актами органов 
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государственной власти Российской Федерации и Красноярского края, 

правовыми актами органов местного самоуправления  Нахвальского сельсовета 

Сухобузимского   района Красноярского края, Уставом Бюджетного  

учреждения. 

2. Предмет и цели деятельности  Бюджетного учреждения 

2.1.  Целями деятельности Бюджетного учреждения являются осуществление 
предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий 
органов местного самоуправления в сфере популяризации  развития 
физической культуры и спорта среди населения.  

2.1.1 Развитие мотивации личности к всестороннему удовлетворению 
физкультурно-оздоровительных и спортивных потребностей, познанию и 
творчеству, реализации  учебно-тренировочного процесса и услуг в интересах 
личности, общества, государства; 

2.1.2. Привлечение граждан разных возрастных групп к регулярным занятиям 
физической культурой и спортом; 

2.1.3. Совершенствование физического, нравственного, культурного и 
эстетического развития личности; 

2.1.4. Освоение детьми, подростками и молодежью знаний и приемов, 
направленных на формирование человека, гражданина, интегрированного в 
современное общество и нацеленного на совершенствование этого общества; 

2.1.5. Создание оптимальных условий для развития личности, условий для 
социализации личности детей, подростков и молодежи, формирование у них 
готовности к выполнению разнообразных социальных функций в обществе.  

2.1.6. Создание условий для организации досуга и физкультурно-спортивной 
деятельности по месту жительства граждан; 

2.1.7. Организация оздоровительной физкультурно-массовой работы по месту 
жительства граждан; 

2.1.8. Создание условий для участия населения  Нахвальского сельсовета, в том 
числе и детей в спортивных и культурно-массовых мероприятиях, 
соревнованиях, тренировках; 

2.1.9. Предупреждение безнадзорности и правонарушений среди 
несовершеннолетних; 

2.1.10. Организация семейного отдыха. 
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2.2. Задачами Учреждения являются:  

2.2.1. Духовно-нравственное воспитание детей, подростков и молодежи, 
формирование активной жизненной позиции на основе приоритета 
общечеловеческих ценностей; 

2.2.2. Пропаганда и организация занятий физкультурой и спортом среди детей, 
подростков и молодежи с.Нахвальское  , достижение высоких спортивных 
результатов; 

2.2.3. Пропаганда здорового образа жизни, профилактика правонарушений, 
наркомании и других форм зависимости; 

2.2.4. Создание системы социально-педагогического взаимодействия основных 
институтов социализации в оказании адресной помощи объектам социальной 
защиты; 

2.2.5. Создание системы работы по организации досуга детей, подростков, 
молодежи, населения и людей с ограниченными физическими возможностями 
по месту жительства; 

2.2.6. Содействие семье, школе и обществу в осуществлении воспитания детей 
и подростков; 

2.2.7. Создание гарантированных условий для занятий физической культурой и 
спортом, укрепление здоровья, воспитание физических, морально-этических, 
волевых качеств; 

2.2.8. Развитие массового спорта, привлечение максимально возможного 
количества детей, подростков и молодежи к систематическим занятиям 
спортом; 

2.2.9. Повышение уровня физической подготовленности и спортивных 
результатов с учетом индивидуальных особенностей членов клуба. 

2.2.10. Укрепление материально-технической базы бюджетного учреждения . 

2.3.  Для достижения указанных целей учреждение осуществляет следующие 

основные виды деятельности:  

2.3.1. Проведение учебно-тренировочных занятий, на территории Бюджетного 

учреждения, по различным видам спорта, в соответствии с утвержденным 

расписанием; 
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2.3.2. Проведение спортивно-массовых мероприятий по различным видам 

спорта, в соответствии с утвержденным годовым планом; 

2.3.3  Осуществление консультативной, спортивной, физкультурно-

оздоровительной,  благотворительной деятельности;  

2.3.4. Лицензированные виды деятельности осуществляются только после 

получения лицензии в порядке, установленном действующим 

законодательством; 

2.3.5  Кроме осуществления деятельности на основании заданий Учредителя 

Бюджетное учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, 

оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и 

юридических лиц за плату и на одинаковых условиях при оказании однородных 

услуг в порядке, установленном федеральными законами. 

2.3.6. Содержание деятельности групп, секций, объединений и т.д. 

определяется инструктором по спорту с учетом планов 

деятельности  Учреждения. 

 

2.3.7. Численный состав в группах, секциях, объединениях, кружках и т.д. 

определяется действующим законодательством. 

 

2.3.8. Каждый занимающийся имеет право заниматься в нескольких секциях, 

объединениях, кружках и т.д., менять их. 

 

2.3.9. При приеме в Учреждение необходимо  медицинское заключение о 

состоянии здоровья (медицинская справка) и письменное согласие родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних детей. 

 

3. Имущество  Бюджетного учреждения 

3.1. Имущество Бюджетного учреждения закрепляется за ним на праве 

оперативного управления в порядке, установленном законодательством. 

Собственником имущества Бюджетного  учреждения является администрация  

Нахвальского сельсовета   Сухобузимского   района Красноярского края. 

3.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Бюджетным 

учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного 

(бессрочного) пользования. 
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3.3. Бюджетное учреждение использует закрепленное за ним имущество в 

соответствии с его назначением, уставными целями своей деятельности и 

решениями собственника в рамках, установленных законодательством 

Российской Федерации и Красноярского края. 

3.4. Бюджетное учреждение без согласия Учредителя не вправе распоряжаться 

недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, 

закрепленным за ним Учредителем или приобретенным Бюджетным 

учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение 

этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым 

имуществом, Бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно. 

3.5. Бюджетное учреждение вправе вносить денежные средства и иное 

имущество в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или 

иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в 

качестве их учредителя или участника только с согласия своего Учредителя. 

3.6. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 

Бюджетного учреждения являются: 

3.6.1. Имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления. 

3.6.2. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета администрации  

Нахвальского   сельсовета. 

3.6.3. Средства от оказания платных услуг и выполнения платных работ. 

3.6.4. Средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан. 

3.6.5. Иные источники, не запрещенные действующим законодательством. 

3.7. Доходы Бюджетного учреждения поступают в его самостоятельное 

распоряжение и используются им для достижения целей, ради которых оно 

создано. Собственник имущества Бюджетного учреждения не имеет права на 

получение доходов от осуществления Бюджетным учреждением деятельности и 

использования закрепленного за Бюджетным учреждением имущества. 

3.8. Недвижимое имущество, закрепленное за Бюджетным учреждением или 

приобретенное Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему 

Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у 

Бюджетного учреждения особо ценное движимое имущество подлежит 

обособленному учету в установленном порядке. 
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4. Права и обязанности Бюджетного учреждения 

4.1. Для выполнения уставных целей  Бюджетное учреждение имеет право в 

порядке, установленном действующим законодательством Российской 

Федерации: 

4.1.1. Создавать филиалы, представительства по согласованию с Учредителем. 

4.1.2. Утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать их 

руководителей, принимать решения об их реорганизации и ликвидации. 

4.1.3. Заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, 

не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и 

предмету деятельности Бюджетного учреждения. В случае необходимости 

получения согласия Учредителя на заключение договора, такой договор 

заключается после получения указанного согласия. 

4.1.4. Осуществлять внешнеэкономическую деятельность. 

4.1.5. Определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, структуру и 

штатное расписание. 

4.1.6. Устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, 

сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

4.2. Бюджетное учреждение имеет право привлекать граждан для выполнения 

отдельных работ на основе трудовых и гражданско-правовых договоров. 

4.3. Бюджетное учреждение обязано: 

4.3.1. Выполнять установленное Учредителем задание. 

4.3.2. Нести ответственность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации за нарушение договорных, кредитных, расчетных и налоговых 

обязательств. 

4.3.3. Обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам 

заработной платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

4.3.4. Обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести 

ответственность в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности. 
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4.3.5. Обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты 

своих работников. 

4.3.6. Обеспечивать учет и сохранность документов работников, а также 

своевременную передачу их на государственное хранение в установленном 

порядке. 

4.3.7. Осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-

хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность. 

4.3.8. Обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Бюджетным 

учреждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно 

и строго по назначению. 

4.4 Муниципальные задания для спортивного клуба по месту жительства в 
соответствии с предусмотренными его учредительными документами 
основными видами деятельности формирует и утверждает муниципальный 
орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя.  

Порядок формирования государственного (муниципального) задания и 
порядок финансового обеспечения выполнения этого задания в отношении 
спортивного клуба по месту жительства определяются местной 
администрацией. 

 
5. Управление Бюджетным учреждением 

 

Органами управления Бюджетного учреждения являются: 

- Руководитель  Бюджетного учреждения. 

 

6. Руководитель Бюджетного учреждения 

 

6.1. Бюджетное учреждение возглавляет руководитель (генеральный директор, 
директор). 
6.2. К компетенции руководителя Бюджетного учреждения относятся вопросы 
осуществления текущего руководства деятельностью Бюджетного учреждения, 
за исключением вопросов, отнесенных законодательством или уставом к 
компетенции Учредителя . 
6.3. Руководитель: 

6.3.1. Организует работу Бюджетного учреждения. 

6.3.2. Действует без доверенности от имени Бюджетного учреждения. 
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6.3.3. Заключает договоры, в том числе трудовые. 

6.3.4. Утверждает штатное расписание Бюджетного учреждения и должностные 

инструкции работников Бюджетного учреждения. 

6.3.5. Выдает доверенности, совершает иные юридические действия. 

6.3.6. Утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного 

учреждения, его годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие 

деятельность Бюджетного учреждения внутренние документы. 

6.3.7. Открывает счета в кредитных организациях в порядке, установленном 

действующим законодательством Российской Федерации и Красноярского 

края. 

6.3.8. Применяет к работникам Бюджетного учреждения меры 

дисциплинарного взыскания и поощрения в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

6.3.9. В пределах своей компетенции издает приказы, дает распоряжения и 

указания, обязательные для всех работников Бюджетного учреждения. 

6.3.10. Пользуется социальными гарантиями, предусмотренными действующим 

законодательством. 

6.3.11. Решает иные вопросы, отнесенные к его компетенции 

законодательством Российской Федерации, Красноярского края, настоящим 

уставом. 

6.4. Решение о назначении руководителя Бюджетного учреждения и 

прекращении его полномочий, а также заключении и прекращении трудового 

договора с ним принимается Учредителем. Руководитель Бюджетного 

учреждения осуществляет свою деятельность на основании заключенного с 

Учредителем срочного трудового договора. 

7. Крупные сделки 

7.1. Крупной сделкой признается сделка, связанная с распоряжением 

денежными средствами, привлечением заемных денежных средств, 

отчуждением имущества (которым Бюджетное учреждение вправе 

распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в 

пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость 

отчуждаемого или передаваемого имущества превышает десять процентов 
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балансовой стоимости активов Бюджетного учреждения, определяемой по 

данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату. 

7.2. Крупная сделка, совершенная с нарушением требований пунктов 7.1  

настоящего устава, может быть признана недействительной по иску 

Бюджетного учреждения или его Учредителя. 

7.4. Руководитель Бюджетного учреждения – генеральный директор, директор - 

несет перед  Бюджетным учреждением ответственность в размере убытков, 

причиненных Бюджетному учреждению в результате совершения крупной 

сделки с нарушением требований пунктов 7.1 - 7.2 настоящего устава, 

независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной. 

7.5. Лицами, заинтересованными в совершении Бюджетным учреждением 

сделок с другими юридическими лицами и гражданами, признаются при 

наличии условий, указанных в пункте 7.7 настоящего устава,  , руководитель 

Бюджетного учреждения и его заместители. 

7.6. Порядок, установленный пунктами 7.9 - 7.13 настоящего устава для 

совершения сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, не 

применяется при совершении сделок, связанных с выполнением Бюджетным 

учреждением работ, оказанием им услуг в процессе его обычной уставной 

деятельности, на условиях, существенно не отличающихся от условий 

совершения аналогичных сделок. 

7.7. Лицо признается заинтересованным в совершении сделки, если оно, его 

супруг (в том числе бывший), родители, бабушки, дедушки, дети, внуки, 

полнородные и не полнородные братья и сестры, а также двоюродные братья и 

сестры, дяди, тети (в том числе братья и сестры усыновителей этого лица), 

племянники, усыновители, усыновленные: 

1) являются в сделке стороной, выгодоприобретателем, посредником или 

представителем; 

2) владеют (каждый в отдельности или в совокупности) двадцатью и более 

процентами голосующих акций акционерного общества или превышающей 

двадцать процентов уставного капитала общества с ограниченной или 

дополнительной ответственностью долей, либо являются единственным или 

одним из более чем трех учредителей иного юридического лица, которое в 

сделке является контрагентом Бюджетного учреждения, 

выгодоприобретателем, посредником или представителем; 
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3) занимают должности в органах управления юридического лица, которое в 

сделке является контрагентом Бюджетного учреждения, 

выгодоприобретателем, посредником или представителем. 

7.8. Заинтересованное лицо до совершения сделки обязано уведомить 

руководителя Бюджетного учреждения  об известной ему совершаемой сделке 

или известной ему предполагаемой сделке, в совершении которых оно может 

быть признано заинтересованным. 

7.9. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может быть 

совершена с предварительного одобрения Учредителя. 

7.10. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая 

совершена с нарушением требований статьи 17 Федерального закона «Об 

автономных учреждениях», может быть признана недействительной по иску 

Бюджетного учреждения или его Учредителя, если другая сторона сделки не 

докажет, что она не знала и не могла знать о наличии конфликта интересов в 

отношении этой сделки или об отсутствии ее одобрения. 

7.11. Заинтересованное лицо, нарушившее обязанность, предусмотренную 

частью 4 статьи 16 Федерального закона «О бюджетных  учреждениях», несет 

перед Бюджетным учреждением ответственность в размере убытков, 

причиненных ему в результате совершения сделки, в совершении которой 

имеется заинтересованность, с нарушением требований пунктов 7.9 и 7.10 

настоящего устава, независимо от того, была ли эта сделка признана 

недействительной, если не докажет, что оно не знало и не могло знать о 

предполагаемой сделке или о своей заинтересованности в ее совершении. 

Такую же ответственность несет руководитель  Бюджетного учреждения, не 

являющийся лицом, заинтересованным в совершении сделки, в совершении 

которой имеется заинтересованность, если не докажет, что он не знал и не мог 

знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки. 

7.12. В случае если за убытки, причиненные Бюджетному учреждению в 

результате совершения сделки, в совершении которой имеется 

заинтересованность, с нарушением требований статьи 17 Федерального закона 

«О бюджетных учреждениях», отвечают несколько лиц, их ответственность 

является солидарной. 

8. Филиалы и представительства учреждения 

8.1. Бюджетное учреждение может создавать филиалы и открывать 

представительства на территории Российской Федерации и за ее пределами по 
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согласованию с Учредителем и с соблюдением требований законодательства 

Российской Федерации, законодательства иностранных государств по месту 

нахождения филиалов и представительств, международных договоров 

Российской Федерации. 

8.2. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени 

Бюджетного учреждения, которое несет ответственность за их деятельность. 

8.3. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, 

наделяются Бюджетным учреждением имуществом и действуют в соответствии 

с положениями о них. Положения о филиалах и представительствах, а также 

изменения и дополнения указанных положений утверждаются руководителем 

Бюджетного учреждения в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации, Красноярского края, Уставом Нахвальского  сельсовета  

и настоящим уставом. 

8.4. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном 

балансе, являющемся частью баланса Бюджетного учреждения. 

8.5. Руководители филиалов и представительств назначаются на должность и 

освобождаются от должности руководителем Бюджетного учреждения, 

наделяются полномочиями и действуют на основании доверенности, выданной 

им руководителем Бюджетного учреждения. 

9. Реорганизация и ликвидация Бюджетного учреждения 

9.1. Бюджетное учреждение может быть реорганизовано в случаях и  

в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом «Об бюджетных учреждениях» и иными 

федеральными законами. 

9.2. Реорганизация Бюджетного учреждения может быть осуществлена  

в форме: 

1) слияния двух или нескольких бюджетных учреждений; 

2) присоединения к Бюджетному учреждению одного учреждения или 

нескольких учреждений соответствующей формы собственности; 

3) разделения Бюджетного учреждения на два учреждения или несколько 

учреждений соответствующей формы собственности; 

4) выделения из Бюджетного учреждения одного учреждения или нескольких 

учреждений соответствующей формы собственности. 
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9.3. Бюджетное учреждение может быть реорганизовано, если это не повлечет 

за собой нарушение конституционных прав граждан в социально-культурной 

сфере, в том числе прав граждан на получение бесплатной медицинской 

помощи и бесплатного образования или права на участие в культурной жизни. 

9.4. Бюджетное учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в 

порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской 

Федерации. 

9.5. Требования кредиторов ликвидируемого Бюджетного учреждения 

удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральным 

законом «Об бюджетных учреждениях» может быть обращено взыскание. 

9.6. Имущество  Бюджетного учреждения, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с 

федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам 

Бюджетного учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю 

Бюджетного учреждения. 

10.  Локальные акты, регламентирующие деятельность Спортивного  

клуба по месту жительства «Олимп» 

 

10.1. Деятельность Клуба  регламентируется следующими видами локальных 

актов 

- Приказами директора Клуба 

- Положениями 

- Соглашениями 

- Договорами с учредителями 

- Коллективными договорами 

- Правилами, принимаемыми в Учреждении 

- Договорами, заключенными с Учредителями и участниками процесса 

- Штатным расписанием 

- Инструкциями 

- Кодексами 

- Актами 

- Планами 

- Протоколами 

- Расписанием 

10.2. Локальные акты не могут противоречить действующему законодательству 

РФ и настоящему 
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11. Заключительное положение 

11.1. Изменения и дополнения к Уставу утверждается Учредителем. 

11.2. Изменения и дополнения к Уставу подлежат регистрации в установленном 

порядке. 

 

 


