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Приложение 

к муниципальной программе  
Атамановского сельсовета
«Развитие культуры  
на 2014 – 2019 годы»
Подпрограмма 2 «Поддержка искусства и народного творчества», реализуемая в рамках муниципальной программы Атамановского сельсовета «Развитие культуры на 2014 - 2019 годы»
1. Паспорт подпрограммы 

	Наименование подпрограммы
	подпрограмма «Поддержка искусства 

и народного творчества» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы


	муниципальная программа Атамановского сельсовета «Развитие культуры  на 2014 - 2019 годы»  (далее – Программа)

	Муниципальный заказчик
	Администрация Атамановского сельсовета

	Исполнители мероприятий подпрограммы
	Администрация Атамановского сельсовета

	Цель подпрограммы


	обеспечение доступа населения Атамановского сельсовета к культурным благам и участию в культурной жизни

	Задача подпрограммы

                 
	сохранение и развитие традиционной народной культуры

	Целевые индикаторы

                   
	-динамика количества участников клубных формирований к предыдущему периоду;

- количество клубных формирований

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 
	общий объем финансирования за счет средств сельского бюджета –26724,8 тыс. рублей, из них по годам:                                              
2014 год – 4336,2 тыс. рублей;                    
2015 год – 4310 тыс. рублей;                    
2016 год – 4501,4 тыс. рублей;

2017 год – 4675,8 тыс. рублей;                2018 год – 4450,7 тыс. рублей;

 2019 год – 4450,7 тыс. рублей.                 

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	Администрация Атамановского сельсовета


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы 

и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение доступа населения сельсовета к культурным благам и участию в культурной  жизни» Программы.
В условиях перехода к инновационному типу развития эффективность и успешность экономики становится как никогда зависимой от уровня развития человеческого и особенно творческого капитала. Творческая деятельность как основа человеческого капитала является наиболее ценным из стратегических ресурсов, соответственно задача создания в поселении комфортной и стимулирующей среды, способной сохранять и развивать творческую атмосферу и предоставляющей человеку разнообразные возможности для творческой самореализации, становится приоритетной.

Культура в современном мире все больше выступает в качестве важной составной части жизни человека и одного из основных факторов прогресса, важнейшим условием которого является обеспечение постоянного роста духовного потенциала общества на основе всестороннего и гармоничного развития всех его членов и наиболее полного раскрытия их творческих возможностей. Повышение духовного и культурного уровня всего общества на основе гуманистических ценностей становится возможным, если  основными дополняющими друг друга элементами культурной политики, воспринимаемыми во взаимном воздействии их результатов, являются доступ населения  к культуре и участие в культурной жизни. 

2.1.1. Сохранение и развитие традиционной народной культуры
В условиях возрастающей коммерциализации и глобализации искусства в целом театральное искусство приобретает особую важность                      в развитии человеческого потенциала, в создании благоприятных предпосылок для плодотворной реализации способностей каждого человека, улучшения условий жизни жителей края и качества социокультурной среды. 
Театральное искусство является важнейшим фактором воздействия на духовное, культурное и интеллектуальное состояние общества, творческие способности его граждан и их морально-этические убеждения. Сохранение лучших традиций и поиск инновационных технологий в области театрального искусства является одним из приоритетных направлений культурной политики поселения.

Особым направлением современного театрального процесса является развитие театра для детей и молодёжи.  Организуются не только спектакли, но и различные акции, конкурсы, реализуются культурно-образовательные проекты, способствующие их знакомству с театральным искусством. 

Необходимо сосредоточить усилия на формировании кадрового ресурса, модернизации материально-технической базы, повышении доступности театрального искусства для населения сельсовета, совершенствовании системы приобщения детей и молодёжи к театральному искусству. 
Одним из важнейших средств нравственного и эстетического воспитания населения является киноискусство. Вместе с тем следует отметить снижение роли кинематографа в интеллектуальном, творческом               и духовном развитии населения. Как следствие в обществе продолжает расти прагматизм, отчужденность от культуры, идеалов нравствен​ности. Дегуманизация сознания, де​вальвация нравственно-этических ценностей, бездухов​ность, вещизм, равнодушие к человеку и окружающему ми​ру становятся характерными чертами современного человека.

В 90-е годы в кино-отрасли сельсовета произошли существенные изменения, которые коснулись как ее структуры, так и содержания работы. В этот период кинематографу был нанесен значительный урон, разрушилась система проката  кино. Воссоздания кино-показа в сельсовете не позволяют говорить о возможности в ближайшее время преодолеть последствия распада киносети. Показатель обеспеченности сельского населения  услугами кино-показа ниже норматива, в селах кино-показ вообще не осуществляется. Дома культуры и сельские клубы не имеют  кинооборудования и специалистов в этой области.

Культурное наследие, состоящее из аспектов прошлого, которые люди сохраняют, культивируют, изучают и передают следующему поколе​нию, воплощено как в материальных формах, так и в нематериальных. Базовой основой нематериального культурного наследия является традиционная художественная народная культура, выраженная в языках, различных жанрах творчества, верованиях, костюме, в различных формах фольклорных празднеств и обрядов, знаниях и навыках, связанных с традиционными ремеслами.

Сохранение и развитие нематериального культурного наследия становится более важным также ввиду необходимости преодоления сырьевой стратегии развития сельсовета, перехода к новому инновационному типу экономики и актуализации культурного фактора как ресурса развития, активизации жизнеспособных культурно-исторических традиций, способных дать социальный и экономический эффект.

В сфере культуры, особенно в сельской местности, наиболее массовыми, доступными и востребованными учреждениями остаются учреждения культурно-досугового типа (Дома культуры, сельские клубы, культурно-досуговые центры). Формируя свою деятельность по принципам многофункционального культурного центра, они сохраняют традиционную специфику и виды клубного досуга:  коллективное общение, эстетическое воспитание, развитие любительского творчества. Ориентируясь на запросы посетителей, учреждения культурно-досугового типа развивают     в качестве приоритетных специализированные формы клубного досуга – детского, подросткового, молодежного, семейного, направленного на развитие национальных культур, социокультурную реабилитацию инвалидов и другие. 

На базе учреждений культурно-досугового типа организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому воспитанию подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, профилактике девиантного поведения среди детей и молодежи, что особенно важно, так как в настоящее время социокультурная ситуация характеризуется целым рядом негативных процессов, в первую очередь, утратой населением духовно-нравственных ориентиров.

Сложилась система традиционных творческих акций по всем жанрам любительского искусства, таких как музыкальные, хореографические                         и фольклорные фестивали, творческие мастерские, выставки декоративно-прикладного искусства, фестивали национальных культур, детского творчества. 

Учреждения культурно-досугового типа как основные хранители народных традиций недостаточно оснащаются современным свето, звукотехническим оборудованием, музыкальными инструментами, компьютерной и офисной техникой, мебелью, автотранспортом. 

По основным показателям деятельности учреждений культурно-досугового типа сельсовета наблюдается положительная динамика, что объясняется,  активизацией усилий работников культуры, по расширению спектра предоставляемых жителям сельсовета культурных услуг.

          В МБУК АС «КСЦ им. В.И.Еремина» насчитывается 14 коллективов, в их числе ансамбли песни и танца, хореографические, театральные, фольклорные коллективы, коллектив «Хозяюшка».
 В МБУК АС «КСЦ им. В.И.Еремина» широко распространено декоративно-прикладное искусство, изобразительное искусство, народные художественные ремесла, 40 клубных формирований работают в этом направлении  (робототехника, лепка, резьба и роспись по дереву, бисероплетение, бондарство,  вышивка,  и др.). 
В целом для учреждений культурно-досугового типа сельсовета характерны те же системные проблемы, как и для края в целом – сохраняющийся дефицит средств, для реализации мероприятий по сохранению и популяризации традиционной народной культуры, разрушение материально-технической базы, недостаток в высокопрофессиональных кадрах. 

Важнейшим фактором, определяющим эффективность учреждений культурно-досугового типа, является кадровый ресурс. На сегодняшний день профессиональный уровень специалистов отстает от уровня современных технологий культурно-досуговой деятельности. Происходит отток специалистов, имеющих высшее и среднее профессиональное образование, наблюдается тенденция старения кадров, что подтверждается ростом количества работников старше 50 лет и уменьшением количества работников до 30 лет. 
Несмотря на принимаемые меры, состояние материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа продолжает ухудшаться,                  что значительно сдерживает развитие современных форм просветительно -досуговой деятельности и информационно-образовательных услуг. 

Необходимо сосредоточить усилия на обеспечении равного доступа населения к услугам учреждений культурно-досугового типа, расширении спектра предложений, увеличении степени вовлечённости различных социальных групп в деятельность клубных формирований, повышении просветительской роли учреждений культурно-досугового типа, обеспечении учреждений квалифицированными кадрами, улучшении материально-технической базы. 
Ежегодно в сельсовете проводится ряд крупных культурных массовых мероприятий, позволяющих вовлечь в культурную жизнь большие группы населения, в том числе мероприятия, связанные с празднованием календарных праздников и памятных дат. 



В целях наиболее полной интеграции сельсовета в районный и краевой культурный и информационный процесс необходимо продолжить реализацию  культурных проектов на территории сельсовета, активизировать продвижение культуры сельсовета за его пределами, прежде всего, в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках и фестивалях, использование современных информационных технологий.
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки 

выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

С учетом целевых установок и приоритетов государственной культурной политики целью подпрограммы определено сохранение и эффективное использование культурного наследия Атамановского сельсовета.

Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:

-сохранение и развитие традиционной народной культуры
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2017 годы.

Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 

Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, сформированных с учетом специфики деятельности учреждений культурно - досугового типа.

 Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- средняя наполняемость зала ДК

- динамика количества зрителей к предыдущему отчетному периоду

- количество несовершеннолетних, молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях

- динамика количества несовершеннолетних, молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях в  сравнении с предыдущим отчетным периодом

- количество граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства, имеющих место жительства на территории Атамановского сельсовета, вовлекаемых в деятельности кружков, секций, клубов разной направленности

-динамика количества граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства, имеющих место жительства на территории Атамановского сельсовета, вовлекаемых в деятельности кружков, секций, клубов разной направленности в  сравнении с предыдущим отчетным периодом
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

2.3.1. Главным распорядителем бюджетных средств является Администрация Атамановского сельсовета.
2.3.2. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется посредством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

2.3.3. Реализация мероприятий подпрограммы, предусмотренных подпунктом 1.1. пункта 1 осуществляется путем предоставления субсидий по соглашениям, заключенным между Администрацией Атамановского сельсовета и МБУК АС «КСЦ им. В.И.Еремина»  о порядке  и условиях предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг.
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Администрация Атамановского сельсовета.

Администрация Атамановского сельсовета несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечного результата, целевое  и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

2.4.2. Администрация Атамановского сельсовета осуществляет:

1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.

2.4.3. Администрация Атамановского сельсовета ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным, направляет в Финансовое управление администрации Сухобузимского района отчеты о реализации подпрограммы. 

2.4.4. Администрация Атамановского сельсовета ежегодно формирует годовой отчет о ходе реализации подпрограммы и направляет в Финансовое управление администрации Сухобузимского района до 1 марта года, следующего за отчетным. 

2.4.5. Обеспечение целевого расходования бюджетных средств, контроля 
за ходом реализации мероприятий подпрограммы и за достижением конечных результатов осуществляется главными распорядителями бюджетных средств и получателями бюджетных средств.

2.4.6. Администрация Атамановского сельсовета вправе запрашивать  у МБУК АС «КСЦ им. В.И.Еремина» необходимые документы и информацию, связанные с реализацией мероприятий подпрограммы, для рассмотрения и подготовки сводной информации.

2.4.7. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств сельского бюджета осуществляет Администрация Атамановского сельсовета.

2.4.8. Контроль за законностью, результативностью (эффективностью 
и экономностью) использования средств местного бюджета осуществляет Счетная палата Красноярского края.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты:
-количество публичных показов спектаклей, концертов, выступлений, представлений-52 ед.; 
-количество мероприятий по трудовому и патриотическому воспитанию молодежи-90 шт.; 
-численность граждан Российской Федерации,  имеющих место жительства на территории Атамановского сельсовета, вовлекаемых в деятельности кружков, секций, клубов разной направленности -200 чел.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:

развитию исполнительских искусств;

сохранению традиционной народной культуры, содействию сохранению        и развитию народных художественных промыслов и ремесел;

повышению качества и доступности культурно-досуговых услуг;

росту вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;

увеличению муниципальной поддержки творческих инициатив населения, творческих союзов и организаций культуры;

повышению уровня проведения культурных мероприятий;

развитию межрегионального и международного сотрудничества в сфере культуры.

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении                          № 1 к подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых 

затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием 

источников финансирования

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств сельского бюджета, предусмотренных на оплату муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг. 
Общий объем финансирования подпрограммы составляет                                26724,8 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 4336,2 тыс. рублей;

2015 год – 4310 тыс. рублей;

2016 год – 4501,4 тыс. рублей;
2017 год – 4675,8 тыс. рублей;
2018 год – 4450,7 тыс. рублей;
2019 год – 4450,7 тыс. рублей.

Глава Администрации
Атамановского сельсовета                                            В.А.Мельников
